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АНКЕТА-ЗАЯВКА УЧАСТНИКА КОНКУРСА 

«Пятьдесят лучших инновационных идей для Республики Татарстан» 
Номинация «Инновации в образовании» 

 
1. Название проекта:  
Социально-образовательный проект «Счастье женщины: семья и спорт»  
2. Ф.И.О., место работы и должность заявителя: 
Сафина Зульфия Нурмухаметовна, профессор, д.п.н.,  
профессор кафедры сервиса и туризма 
3. Контактная информация (телефон (ы), e-mail): +7 966 2600 273 
zifti@yandex.ru  
4. Информация об иных лицах – соавторах проекта: 

● Косурова Екатерина Владимировна - начальник Управления по работе с         
молодежью и корпоративной политике  

● Нигматуллина Дания Рашидовна, студентка 3 курса, факультета сервиса и         
туризма, направление подготовки «Сервис», группа 5331. 

5. Сведения о наличии публикаций по проекту в международных журналах с          
индексом цитирования в системе Scopus, Web of Science, патентов (если таковые           
имеются):________________________________________________________________ 
6. Направление (в соответствии с пунктом 1.6 Положения о Конкурсе): 
Инновации в образовании 
 

7. Краткая аннотация проекта (не более 10 строк) 
Для многих молодых женщин вопросы кризисных ситуаций, жизненных        
проблем, выбора приоритетов между семьей и карьерой, становятся        
непреодолимыми и трудноразрешимыми. В этой ситуации одним из каналов         
мотивации для позитивного развития студентов могут стать реальные        
жизненные истории успешных женщин, которые будут представлены в        
социальных сетях в формате интервью – искренних, пережитых героинями.  
В проекте примут участие женщины – спортсменки, выпускники и студенты          
Поволжской академии физической культуры, спорта и туризма. Вовлеченность в         
проект студентов–волонтеров позволит достичь качества его восприятия.       
Созданная модель может использоваться ВУЗами республики в целях        
духовно-нравственного развития личности. 
8. Актуальность проекта 
Современная женщина по данным исследователей нуждается в поддержке, в том          
числе, через принятие положительных примеров. В связи с этим возникает          
проблема поиска форм воздействия на девушек и молодых женщин через          
лучшие образцы жизнедеятельности успешных женщин, которые смогли и стали         
счастливыми как в семейной жизни, так и в карьере, благодаря личному           
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усердию, преодолению жизненных неурядиц и трудностей. Республика       
Татарстан богата множеством таких примеров – политиков, общественных        
деятелей, предпринимателей, учителей, врачей, тружениц села. Среди них        
–немало женщин–спортсменок, чьи биографии гармоничны – в личной и         
спортивной жизни, как жителей Татарстана, представителей России на мировой         
спортивной арене. Искренний рассказ героини (через формат глубинного        
интервью) о своей жизни будет интересен, востребован. Учитывая, что молодая          
женская аудитория большую часть досугового времени проводит в интернете,         
проект нацелен на создание качественного контента, грамотная логистика        
которого должна привести целевую аудиторию к данному «продукту».  
Для ВУЗа, ориентированного на подготовку личности с активной жизненной         
позицией, гармоничной и успешной, создание такого      
социально-образовательного продукта, станет действенным инструментом     
духовно-нравственного становления студентов. 
9. Описание проекта 

Образовательные организации используют различные формы и методы        
работы по гармоничному развитию студента, подготовке молодежи к будущей         
профессии, духовно-нравственному развитию личности. Одним из актуальных       
вопросов остаётся формирование молодёжи на лучших образцах современников.        
Данная тема весьма значима для девушек и молодых женщин, которые нередко           
находятся в ситуации внутреннего конфликта, вызванного как объективными        
социально-экономическими трудностями, так и сложностями субъективного      
характера – неуверенностью, низким уровнем стрессоустойчивости,      
«одиночеством в семье», размытостью идеалов и ценностей. В связи с этим,           
возникает потребность в создании новых, востребованных молодой женской        
аудиторией, форм работы, направленных на популяризацию образа жизни        
счастливой женщины, матери, для которой семья и карьера стали гармоничным          
развитием. Данная ситуация особенно прослеживается в женской аудитории – от          
15 до 27 лет и подтверждается результатами опроса, проведенного партнером          
проекта по теме «Портрет современной женщины» (исследование проведено в         
рамках грантовой поддержки социально значимого проекта Кабинетом       
Министров Республики Татарстан). 

Наша Республика проводит немало мероприятий по пропаганде роли матери,          
труженицы. Вместе с тем, для большей части учащейся, студенческой,         
работающей молодежи данный формат недоступен.  

Каждый ВУЗ, как и наша Академия, гордится своими выпускниками, чьи           
жизненные биографии могут стать достойным примером для подражания.        
Десять историй о жизни женщин-спортсменок – Гульнара Галкина-Самитова        
(легкая атлетика), Камилла Ваксман (Гафурзянова, фехтование), Светлана       
Ромашина (синхронное плавание), Светлана Демина (стендовая стрельба) и др. -          
это начало проекта, который имеет перспективу развития, поскольку его формат          
располагает такой возможностью. Определиться с участниками проекта       
–героинями – помогут сами студенты через инициативную группу проекта, что          
также будет содействовать позитивным воспитательным целям.  
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Выбор механизма - глубинного интервью весьма сложный, но именно он дает            
возможность представить искренний, доверительный материал для целевой       
аудитории. Эта задача будет возложена на профессионального журналиста.        
Текст будет визуализирован, лингвистически выверен специалистом. 

Проект будет представлен в социальных сетях, продвигаться для целевой          
аудитории через добровольцев, молодежные общественные объединения,      
партнёров проекта. Эту задачу будет решать инициативная волонтерская группа. 

Мы уверены в успешности проекта, поскольку провели предварительный         
опрос молодежи в лице Школы актива Поволжской государственной академии         
физической культуры, спорта и туризма о значимости данной проблемы. 

В ходе реализации проекта будет проведен опрос фокус группы из числа            
студентов по качеству его восприятия с обсуждением его результатов на          
семинаре и участием экспертного сообщества, в том числе, представителями         
партнеров проекта. Постоянное экспертное сопровождение проекта позволит       
анализировать его воспринимаемость аудиторией, качество контента,      
продвигать механизмы доступности для широкой женской аудитории.  
Партнеры проекта: 
Некоммерческое партнёрство «Содействие развитию образования и науки       
«Инициатива», имеющее значительный опыт по работе с целевой женской         
аудиторией, реализации социально-значимых проектов. 
Спортивный клуб ФГБОУ ВО «Поволжская государственная академия       
физической культуры, спорта и туризма»  
 10. Новизна 
    Социально-образовательный проект «Счастье женщины: семья и спорт»  
с описанием реальных жизненных историй героинь - выпускников Вуза -          
эффективный инструмент мотивации студентов в личностно-профессиональном      
развитии на лучших образцах. 

Новизна проекта – в создании социально-образовательной среды с участием          
обучающихся и выпускников ВУЗа в целях построения жизненной траектории,         
направленной на успешную карьеру и счастливую семейную жизнь. 

Вовлеченность в проект студентов позволит достичь позитивных социальных         
эффектов. 

Данная задача согласуется с государственной стратегией по формированию         
духовно-нравственной молодёжи.  
 11. Текущая стадия реализации проекта 
В настоящее время: 

● инициативная группа студентов Поволжской ГАФКСиТ провела работу по        
созданию списка выпускников-женщин Академии для включения в       
проект; 

● проведены предварительные договорённости с партнерами о целях и        
задачах проекта; 

● создан формат глубинного интервью на основе имеющегося опыта. 
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12. Перспективные цели проекта 
Цель – формирование гармоничной личности, успешной в карьере и семейной          
жизни на лучших образцах и примерах современной женщины.  
Задачи: 

● Создание инструмента мотивации студентов в     
личностно-профессиональном развитии в социально-образовательном    
пространстве ВУЗа; 

● Укрепление связей ВУЗа с выпускниками; 

● Формирование и освоение ключевых компетенций студентов через       
участие в проектной деятельности; 

● Создание электронной книги как «жизненный банк данных» для        
использования в социально-образовательных программах; 

● Описание модели в целях дальнейшего тиражирования и использования в          
деятельности ССУЗов¸ ВУЗов республики. 

13. Совокупный объем затрат *  

№ 
п/п Наименование расходов Собственны

е средства 
Запрашиваемы

е средства* Всего 

1.1
. 

Руководитель проекта (6 мес.*30000 
руб.*0,5) 

90000  90000 

1.2
. 

Администратор проекта (6 мес.*24000 
руб.*0,25) 

36000  36000 

2. Услуги специалистов        
2.1
. 

Услуги журналиста  (10 интервью) 0 50000 50000 

2.3
. 

Услуги консультанта-лингвиста  (3 ч*3000 
руб.) 

9000  9000 

2.4
. 

Проведение семинара, опрос и обработка 
анкет с составлением информационной 
справки (50 чел.*500 руб.) 

25000  25000 

2.5
. 

Услуги IT-специалиста по сопровождению 
проекта  

80000  80000 

3.2
. 

Аренда офиса для организации проектной 
деятельности (10 кв.м*500 руб.*6 мес.) 

30000  30000 

   Всего 
270000 50000 32000

0 
Комментарий: 
Общая стоимость проекта составляет 320000 р. 
Собственные ресурсы и ресурсы партнеров – 270000р. – позволят: 

● координировать и администрировать проект; 
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● сопровождать проект в социальных сетях; 
● провести лингвистическую экспертизу материалов; 
● провести опрос целевой аудитории с обсуждением результатов на        

семинаре. 
Для реализации проекта мы нуждаемся в услугах профессионального        
журналиста для проведения глубинного интервью с участницами проекта -         
50000р. 
 
14. Срок окупаемости проекта * 
Проект будет реализован в течение 6 месяцев.  
 
 
*Указывается справочно. 

 
 
С условиями проведения Конкурса, изложенными в Положении о Конкурсе,         
согласен ______________________________ _____________________ _____________ 
                   ФИО подпись дата 


